
Młody Trener
Program stażowy



Program stażowy „Młody trener” skierowany jest
do byłych i obecnych zawodników Akademii, którzy 

ukończyli 16 lat
(z rocznika 2007 i starszych) chcących rozwijać swoją 

piłkarską pasję w roli asystenta trenera.

Stawiaj pierwsze kroki w zawodzie 
i rozwijaj kompetencje przydatne na studiach i pracy 

zawodowej.

MŁODY TRENER – DLA KOGO?



❑ Możliwość poznania pracy trenera/asystenta trenera,

❑ Możliwość realizacji praktyk studenckich w ramach współpracy z Akademią,

❑ Staż w elastycznych godzinach dostosowanych do zajęć szkolnych lub uczelni 
(treningi odbywają się od godziny 16:00, około 2-4 godziny w tygodniu)

❑ Udział w szkoleniach i konferencjach,

❑ Możliwość dofinansowania kursów PZPN (licencji UEFA),

❑ Możliwość rozwoju w innych projektach realizowanych przez klub 
www.akademiareissa.pl, 

❑ Szansę zdobycia pierwszych doświadczeń zawodowych,

❑ System merytorycznych szkoleń wewnętrznych,

❑ Szansę poznania ciekawych osób z branży sportowej,

❑ Sprzęt trenerski dla stażysty

❑ Staż kończy się otrzymaniem Certyfikatu Akademii

MŁODY TRENER – DLA KOGO?

http://www.akademiareissa.pl/


Staż możesz realizować 
w jednej z ponad 120 lokalizacji 

Akademii. 
Podczas kontaktu z nami dowiesz się 

gdzie dokładnie funkcjonujemy.

MŁODY TRENER – GDZIE?



❑ Ponad 120 lokalizacji, 
❑ Własna metodologia,
❑ Rozwinięte struktury szkoleniowe,
❑ Dofinansowanie kursów trenerskich,
❑ Autorska liga WLLP i turnieje,
❑ Szkolenia wewnętrzne,
❑ Centralna Liga Juniorów

O AKADEMII…



1. Rekrutacja
a. Pierwszym krokiem jest przesłanie swojego zgłoszenia (najlepiej krótkiego CV) na 

mlodytrener@akademiareissa.pl
b. Skontaktujemy się z Tobą telefonicznie i zaprosimy Cię na spotkanie w Twoim mieście

2. Wdrożenie online dot. organizacji treningu – pierwszy tydzień stażu.
3. Rozpoczęcie stażu na lokalizacji - otrzymasz wsparcie Trenera, który podzieli się 

z Tobą swoją wiedzą i doświadczeniem.
4. Szkolenie stacjonarne w Poznaniu lub online – ustalane w trakcie stażu
5. Zakończenie stażu – ostatni tydzień
6. Podpisanie umowy i kontynuacja pracy w roli asystenta trenera/trenera (najbardziej wyróżniający się stażyści)

MŁODY TRENER – ETAPY STAŻU

3-5 stycznia 8 stycznia – 2 lutego 29 stycznia – 5 lutego 5 lutego – 1 marca I tydzień marca

Wdrożenie online 
(webinar) około godziny 
18:00

I część stażu Szkolenie stacjonarne w 
Poznaniu

II część stażu Podpisanie umowy i 
kontynuacja pracy w roli 
asystenta trenera/trenera 
(najbardziej wyróżniający 
się stażyści)

Przykładowo:

mailto:mlodytrener@akademiareissa.pl


MŁODY TRENER – PRACA

3 możliwe ścieżki po II części stażu:
1. Podjęcie płatnej współpracy z najbardziej wyróżniającymi się stażystami w Akademii 

Piłkarskiej Reissa w roli asystenta trenera/trenera 
2. Przedłużenie stażu
3. Wręczenie certyfikatu i zakończenie stażu



DOŁĄCZ DO NAS

❑ LICZBA MIEJSC OGRANICZONA

KONTAKT

❑ mlodytrener@akademiareissa.pl

❑ TEL. 510-799-113

❑ TYTUŁ MAILA  - „MŁODY TRENER”

MŁODY TRENER

mailto:a.debski@akademiareissa.pl
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